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ICO Industriecenter Obernburg
Glanzstoffstral3e | D-63785 Obernburg

Telefon: +4

19 (0) 60 22 - 64

Fax: +4

99 80

19 (0) 60 22 - 64

99 82

info@gramann-personalberatung.de
www.gramann-personalberatung.de





Kandidatenprofil 8000
	Geburtsdatum 
	     

	
	

	Adresse
	     

	
	

	Telefon
	     

	
	

	Handy
	     

	
	

	E-Mail
	     

	
	

	Familienstand
	     

	
	

	
	
	

	
	
	

	Reisebereitschaft
	     

	
	
	

	Umzugsbereitschaft / Standorte
	     


	
	
	

	
	
	

	
	xx/yyyy – xx/yyyy
	'last job first'

Alle Zeitangaben bitte mit Jahreszahl- und Monatsangabe
Bitte tragen Sie hier Ihren Ausbildungsweg ein und geben Sie den jeweiligen Abschluss an.

	Ausbildung
	      -      
	     

	
	      -      
	     

	
	      -      
	     

	
	      -      
	     

	
	      -      
	     

	
	      -      
	     

	
	      -      
	     

	
	
	

	Berufserfahrung
	xx/yyyy – xx/yyyy
	Bitte tragen Sie hier ausführlich Ihre beruflichen Stationen und Erfolge ein.

Wichtig: Beschreibung der jeweiligen Schwerpunkte und Aufgabengebiete, ggf. Angabe von Kunden oder Kundenbranchen sowie von Produkten bzw. Dienstleistungen.

Bei Vertriebsaufgaben auch Angabe der Zielvorgaben und Zielerreichung. 

Am Ende eines jeden Abschnitts bitte die 2-3 größten Erfolge dieser Station auflisten.



	
	      -      
	     

	
	      -      
	     

	
	      -      
	     

	
	      -      
	     

	
	      -      
	     

	
	      -      
	     

	
	      -      
	     

	
	      -      
	     

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	

	Fachwissen / Skills
	·      

	
	

	Fachliche Stärken
	·      

	
	

	Branchenkenntnisse 
	·      

	
	

	Fortbildung
	·      

	
	

	IT-Kompetenz
	·      

	
	

	Persönliche Stärken
	·      

	
	

	Fremdsprachen
	·      

	
	

	
	
	

	
	Angabe des Jahres-Brutto-Einkommen inkl. Boni, Firmenwagen, Firmenhandy etc.

	Momentanes Gehalt fix + variabel
	     

	
	
	

	Gehaltswunsch

fix + variabel
	     

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Kündigungsfrist
	     

	
	
	

	
	
	

	
	Was bewegt Sie, sich nach einer neuen Aufgabe umzusehen?

	Wechselmotivation
Erwartungen/Ziele Was möchten Sie in einer neuen Position erreichen?
	     

	
	

	
	
	

	
	
	

	Referenzen

optional
	Bitte Namen, Telefonnummer und Firma angeben.

	
	     

	
	     

	
	     

	
	     

	
	
	

	
	

	

	Projektauszug
	     
	     

	
	     
	     

	
	     
	     

	
	     
	     


